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ค าขอและหนังสือกู้เงนิเพือ่พฒันาคุณภาพชีวติ 

(แก่สมาชิกสมทบ) 
เขียนท่ี................................................................... 
วนัท่ี..............เดือน...........................พ.ศ.............. 

เรียน  คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพยม์หาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล จ ากดั 
 ขา้พเจา้.............................................................................อาย ุ .................ปี สมาชิกสมทบเลขทะเบียนท่ี.................. 
ในต าแหน่งลูกจา้งชัว่คราว   สังกดั มทร.....................................................วข./กอง/คณะ ......................................................
ไดรั้บเงินไดร้ายเดือน....................................................บาท  ขอเสนอค าขอกูเ้งินเพื่อพฒันาคุณภาพชีวิตต่อไปน้ี 

 ขอ้ ๑ ขา้พเจา้ขอกูเ้งินของสหกรณ์ จ านวน.....................................บาท (..................................................................) 
โดยจะน าไปใชเ้พื่อพฒันาคุณภาพชีวติใหดี้ข้ึน  
 ขอ้ ๒ ถา้ขา้พเจา้ไดรั้บเงินกู ้ขา้พเจา้ขอส่งเงินกู ้ ดงัน้ี  (ผอ่นช าระ  12 งวด  ) 
 

 ตั้งแต่ส้ินเดือน.............................ถึงส้ินเดือน........................ตน้เงิน....................... พร้อมดว้ยดอกเบ้ีย 
 ขอ้ ๓ เม่ือขา้พเจา้ไดรั้บเงินกูแ้ลว้ ขา้พเจา้ยอมรับผกูพนัตามขอ้บงัคบัของสหกรณ์ฯ  ดงัน้ี 

  ๓.๑ ยนิยอมใหผู้บ้งัคบับญัชา หรือ เจา้หนา้ท่ีผูจ่้ายเงินไดร้ายเดือนของขา้พเจา้ ท่ีไดรั้บมอบหมายจาก 

สหกรณ์ หกัเงินไดร้ายเดือนของขา้พเจา้ ตามจ านวนงวดช าระหน้ีขอ้ ๒ เพื่อส่งต่อสหกรณ์ฯ 

  ๓.๒ ยอมใหถื้อวา่ ในกรณีใด ๆ ดงักล่าวในขอ้บงัคบัของสหกรณ์ ฯให้เงินกูท่ี้ขอกูไ้ปจากสหกรณ์เป็นอนั
ถึงก าหนดส่งคืนโดยส้ินเชิงพร้อมทั้งดอกเบ้ียในทนัที โดยมิพกัค านึงถึงก าหนดเวลาท่ีตกลงไว ้
  ๓.๓ ถา้ประสงคจ์ะขอลาออกจากราชการ ตามขอ้บงัคบัของสหกรณ์จะแจง้เป็นหนงัสือใหส้หกรณ์ทราบ 
และจดัการช าระหน้ีซ่ึงมีอยูต่่อสหกรณ์ให้เสร็จส้ินเสียก่อน ถา้ขา้พเจา้ไม่จดัการช าระหน้ีใหเ้สร็จส้ินตามท่ีกล่าวขา้งตน้ เม่ือ
ขา้พเจา้ไดล้งช่ือรับเงินเดือน ค่าจา้ง เงินสะสม บ าเหน็จ/บ านาญ เงินทุนเล้ียงชีพหรือเงินอ่ืนใด ในหลกัฐานท่ีทางราชการ
หรือหน่วยงานเจา้สังกดัหรือนายจา้ง จะจ่ายเงินให้แก่ขา้พเจา้ ขา้พเจา้ยนิยอมใหเ้จา้หนา้ท่ีผูจ่้ายเงินดงักล่าว หกัเงินช าระหน้ี
พร้อมดว้ยดอกเบ้ียส่งช าระหน้ีต่อสหกรณ์ใหเ้สร็จส้ินเสียก่อนได ้

 

                                                                          ...........................................................ผูข้อกู ้
 

                                                                          (.........................................................) 
 

                                                                            ..........................................................พยาน 
 

                                                                         (...........................................................) 
 

                                                                            ..........................................................พยาน 
 

                                                                         (...........................................................) 
 

 

รับท่ี..................................................... 
วนัท่ี............/................/....................... 

หนงัสือกูท่ี้...................................... 
วนัท่ี................................................ 
บญัชีเงินกูท่ี้.................................... 

     กรุณากรอกเอกสารให้ครบตามแบบสัญญาเงินกู ้  สหกรณ์ฯ จะโอนเงินใหท้่านเม่ือสัญญาเงินกูเ้รียบร้อยถูกตอ้งครบถว้น 

เอกสารท่ีตอ้งแนบค าขอกูเ้งิน เพือ่พฒันาฯ 

1. สลิปเงินเดือน(เดือนสุดทา้ย) 
2. ส าเนาบตัรประชาชน 

3. ส าเนาหนงัสือจา้ง/ค าสัง่จา้ง 
4. ลายมือช่ือพยาน 

5. ลายมือช่ือผูรั้บเงิน 

กรณีโอนเขา้บญัชี กรุณาแนบส าเนาหนา้แรก
ของสมุดเงินฝากธนาคาร 
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 ขา้พเจา้............................................................................ไดรั้บเงินกู ้จ  านวน.......................................บาท 
 
 

(...........................................................................)ไปเป็นการถูกตอ้งแลว้  ณ วนัท่ี............../..................../.............. 
 

 

................................................ผูรั้บเงิน (ผูกู้)้ 
ตอ้งลงลายมือช่ือในการรับเงินใหต้รงกบัส าเนาบตัรท่ีแนบ 

 
 

จ่ายเงินถูกตอ้งแลว้.......................................................เจา้หนา้ท่ีการเงิน 
 

 

โอนเขา้บญัชี ช่ือบญัชี...................................................ธนาคาร.....................................สาขา......................................... 
 

เลขท่ีบญัชี.........................................................เบอร์โทรศพัทท่ี์สามารถติดต่อไดส้ะดวก .............................................. 
 

 

 

 

 

 

 

 

(ส าหรับเจ้าหน้าทีส่หกรณ์) 
จ านวนเงินกู.้.........................................บาท 

ประวติัสมาชิกสมทบ 

เงินไดร้ายเดือน อายกุารเป็นสมาชิก 

สมทบ   -- ปี ---เดือน 

ตน้เงินกูเ้พ่ือพฒันาฯ 

คงเหลือ 
  

     

หมายเหตุ ๑ ผูข้อกู ้เคยผดินดัการส่งเงินงวดช าระหน้ี  หรือขาดส่งเงินค่าหุน้รายเดือนหรือไม่ 
                  เคย   ไม่เคย 
       เห็นควร                       อนุมติั                            ไม่อนุมติั 
 

   .......................................................เจา้หนา้ท่ีบนัทึกขอ้มูล 

                                            อนุมติั                            ไม่อนุมติั 

 

   .............................................ประธาน/รองประธาน/ผูจ้ดัการ/ผูท่ี้ไดรั้บมอบหมาย 

พช /56 

               สมาชิกสมทบมีสิทธ์ิกูไ้ด ้ไม่เกิน 2 เท่าของเงินไดร้ายเดือนของสมาชิกผูน้ั้น ช าระคืนภาย ใน  
12 งวดโดยใหมี้สมาชิกสามญักลุ่มขา้ราชการและลูกจา้งประจ าสังกดั มหาวิทยาลยั จ  านวน 1 คน หรือ 
สมาชิกสมทบ จ านวน 2 คน เป็นผูค้  ้าประกนั สมาชิกสมทบคนหน่ึงมีสิทธ์ิค  ้าประกนัไดไ้ม่เกิน 2 คน 
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บนัทกึผู้ค า้ประกนัสัญญาเงนิกู้เพือ่พฒันาคุณภาพชีวติแก่สมาชิกสมทบ 
 

1. ช่ือผู้ค า้ประกนั  ข้าพเจ้า.............................................................  เลขทะเบียนเลขท่ี …...... ต าแหน่ง           ข้าราชการ     
 

       ลูกจ้างประจ า            สมาชิกสมทบ  สัญญาจา้งส้ินสุด ณ ......../........./.......... สังกดัมทร............................................... 
 

หน่วยงาน................................................. ต  าแหน่ง/ท างานประจ า................................................ 
 

มีความประสงคข์อค ้าประกนั (นาย/นาง/น.ส.) ผูกู้.้.................................................................................................. 
 

จ านวนเงินกู.้......................................(..............................................................) ขา้พเจา้ยินยอมค ้าประกนัและยอมรับผิด
ช าระหน้ีให้แก่สหกรณ์แทนผูกู้ท้นัทีโดยมิพกัใชสิ้ทธิของผูค้  ้าประกนัตามมาตรา ๖๘๘,๖๘๙,๖๙๐ แห่งประมวลกฏหมาย
แพง่และพาณิชยน์ั้นแต่ประการใดเลย 
 

                                       ............................................................. (ลงลายมือช่ือผูค้  ้าประกนั) 
 

(...........................................................) 
ลงลายมือช่ือใหต้รงกบัส าเนาบตัรท่ีแนบ 

 
 

2. ช่ือผู้ค า้ประกนั  ข้าพเจ้า.............................................................  เลขทะเบียนเลขท่ี …...... ต าแหน่ง           ข้าราชการ     
 

       ลูกจ้างประจ า            สมาชิกสมทบ  สัญญาจา้งส้ินสุด ณ ......../........./.......... สังกดัมทร................................................ 
 

หน่วยงาน................................................. ต  าแหน่ง/ท างานประจ า................................................ 
 
 

 มีความประสงคข์อค ้าประกนั (นาย/นาง/น.ส.) ผูกู้.้............................................................................. 
 

จ านวนเงินกู.้......................................(..............................................................) ขา้พเจา้ยินยอมค ้าประกนัและยอมรับผิด
ช าระหน้ีให้แก่สหกรณ์แทนผูกู้ท้นัทีโดยมิพกัใชสิ้ทธิของผูค้  ้าประกนัตามมาตรา ๖๘๘,๖๘๙,๖๙๐ แห่งประมวลกฏหมาย
แพง่และพาณิชยน์ั้นแต่ประการใดเลย 
 

 

                                       ............................................................. (ลงลายมือช่ือผูค้  ้าประกนั) 
 

(...........................................................) 
ลงลายมือช่ือใหต้รงกบัส าเนาบตัรท่ีแนบ 

 

(กรณีผูค้  ้าประกนั เป็นสมาชิกสมทบ ตอ้งแนบส าเนาสัญญาจา้งหรือค าสั่งจา้ง มาพร้อมกนัดว้ยพร้อมบนัทึกส าเนาถูกตอ้ง) 
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